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Allgemeine
Versicherungsbedingungen (AVB)
fur den «Flexikonto Restschutz»

Meine finanzielle Absicherung in besten Handen




Flexikonto Restschutz

Informationsblatt zu Versicherungsprodukten

UNIQA Versicherung Aktiengesellschaft / Produkt: Flexikonto Restschutz

Registriert im Furstentum Liechtenstein unter der Nummer FL-0001.522.928-1

In diesem Informationsblatt sind nur die wichtigsten Informationen zusammengefasst. Die vollstdndigen
vorvertraglichen und vertraglichen Informationen finden Sie in den Allgemeinen Versicherungs-
bedingungen (AVB) und in der Versicherungsbestatigung.

Um welche Art von Versicherung handelt es sich? Restschuldversicherung

Versicherte Risiken und Umfang des Versicherungsschutzes

Was ist versichert?

® Arbeitslosigkeit (bis zum 60. Geburtstag) aufgrund ® Unfallbedingte Dauerinvalidit&t (ob 50 %) (nach
dem 60. Geburtstag und bis zum 75. Geburtstag) aufgrund

v unverschuldeter Arbeitslosigkeit, unter der
Voraussetzung des Bezugs von Arbeitslosengeld / geistiger oder kérperlicher Dauerinvaliditét

. . o
Nach Ablauf der Karenzzeit Erstattung von monatlich 5% im Ausmass von zumindest 50 %

des aushaftenden Saldos des Kundenkontos fiir die Dau- Einmaliger Ausgleich des am Tag des Unfalls aushaften-
er von bis zu 24 Monaten — héchstens 400 CHF monatilich. den Saldos des Kundenkontos — héchstens 8000 CHE.

® Erwerbsunfdhigkeit (bis zum 60. Geburtstag) et .
® Pflegebediirftigkeit (bis zum 60. Geburtstag)
aufgrund

. . v bei Bezug von Pflegegeld der
v/ einer Krankheit BESA-Stufe 10 oder dariber
v von Berufsunfahigkeit

7/ von Invaliditét Einmaliger Ausgleich des am Tag, ab dem erstmalig Pflege-

geld der BESA-Stufe 10 oder dartiber zuerkannt wird, aushaf-
Nach Ablauf der Karenzzeit Erstattung von monatlich 5% tenden Saldos des Kundenkontos — héchstens 8000 CHE
des aushaftenden Saldos des Kundenkontos fiir die Dauer

von bis zu 24 Monaten — héchstens 400 CHF monatlich. o Apleben (bis zum 75 Geburtstag)

® Schwere Erkrankung (bis zum 75. Geburtstag) Einmaliger Ausgleich des am Tag des Ablebens aushaf-
dasist tenden Saldos des Kundenkontos — héchstens 8000 CHF.
v Krebs
v/ Herzinfarkt v Blindheit Der Versicherungsschutz gilt fur die Versicherte Person und
v Schlaganfall v/ Taubheit gegebenenfalls fir eine Mitversicherte Person. Fir die Mitver-

] ) ) ) sicherte Person endet der Versicherungsschutz fur alle Risiken
Einmaliger Ausgleich des am Tag der Erstdiagnose aushaf-  sowoh| mit ihrem 60. Geburtstag als auch mit dem 60. Geburts-
tenden Saldos des Kundenkontos — héchstens 8000 CHF. tag der Versicherten Person.

Was ist nicht versichert? (auswahi)

® Arbeitslosigkeit ® Schwere Erkrankung
% bei Eintritt innerhalb der ersten drei Monate % Stumme Infarkte, Angina Pectoris
nach Versicherungsbeginn ® Vorstadien einer Krebserkrankung

® durch erfolgte Eigenklindigung durch ¥ Krebs im Fruhstadium

die Versicherte Person ¢ Unfallbedingte Dauerinvaliditét (ab 50 %)
% nach dem 60. Geburtstag ® bei Eintritt des Unfalls bis zum 60. Geburtstag

® Pflegebediirftigkeit
® bei Eintritt nach dem 60. Geburtstag

® Ableben
® aufgrund von Selbsttétung innerhalb
der ersten 36 Monate nach Versicherungsbeginn

® Erwerbsunfdhigkeit aufgrund

® der Auslbung einer beruflichen Tatigkeit oder
einer Freizeitaktivitat mit einem Luftfahrzeug
® des absichtlichen Herbeiflhrens von Krankheiten

oder der absichtlichen Selbstverletzung durch .
die Versicherte Person ® Erwerbsunfihigkeit, Schwere Erkrankung,

® der vorsatzlichen Begehung eines Vergehens Pflegebedurftigkeit und Ableben aufgrund

oder Verbrechens durch die Versicherte Person % von bei Versicherungsbeginn bereits bekannten

N Erkrankungen und Unfallfolgen innerhalb von
® des Eintritt: hd 60. Geburtst
8 EINTATLs hach dem eburtstag 24 Monaten nach Versicherungsbeginn (Wartezeit)
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Gibt es Deckungsbeschrdankungen? (auswahi)

« Bei Eintritt oder Absehbarkeit des Eintritts des Scha- Bei Arbeitslosigkeit nach Ablauf eines befristeten Arbeits-

dens bereits vor Beginn der Versicherung oder nach Ablauf eines Ausbildungsverhdltnisses, nach
absolviertem Militdr- oder Schutzdienst oder Zivildienst
oder bei Krankenstand

Bei vorsatzlicher Herbeiflhrung des Schadens oder
Herbeiflhrung des Schadens durch missbrduchli-
chen Nikotin-, Drogen- oder Alkoholkonsum durch die
Versicherte Person oder die Mitversicherte Person

Bei Erwerbsunfahigkeit acht Wochen vor und acht
Wochen nach der Geburt

Durch Teilnahme an kriegerischen Ereignissen oder

inneren Unruhen als Unruhestifter oder durch Teil- Bei einem Unfall ohne gultigen FUhrerausweis, bei der
nahme im Ausland in Austbung einer beruflichen Teilnahme an einem Wintersport-Wettbewerb oder
oder dienstlichen Tatigkeit einem offiziellen Training dafir, bei schwerem Nerven-
leiden oder einer Geisteskrankheit oder bei dauerhafter
mindestens 50%iger Erwerbsunfdahigkeit

Bei Reisen ins Ausland trotz Reisewarnung

Bei nuklearen, biologischen, chemischen oder durch
Terrorismus ausgeldsten Katastrophen

Bei Erwerbsunfdhigkeit, Pflegebedurftigkeit oder Able-
ben innerhalb von sechs Monaten nach einer Versiche-
rungsleistung aufgrund einer schweren Erkrankung in
Bei Teilnahme an Motor-, Flug- und Kampfsport-Wett- unmittelbarem Zusammenhang mit dieser Erkrankung
kéimpfen oder einer daraus resultierenden Folgeerkrankung

Bei Tatigkeit als Pilot oder Passagier von Luftfahrzeugen

Wo bin ich versichert?

v/ Fur Unfdlle, die eine Dauerinvaliditét (ab 50 %) zur Folge haben, gilt der Versicherungsschutz weltweit.
v Fir alle anderen Risiken gilt der Versicherungsschutz nur in der Schweizerischen Eidgenossenschaft und im
FlUrstentum Liechtenstein.

Welche Verpflichtungen habe ich?

v/ UNIQA muss via Ackermann vollsténdig und ehrlich Gber das versicherte Risiko informiert werden — vor Ver-
tragsabschluss und wdhrend der Vertragslaufzeit.

v/ Die Versicherungsbeitrége sind vollstéindig und fristgerecht an Ackermann zu bezahlen.

v/ Sie missen einen Schadensfall so schnell als méglich an Ackermann melden, und an der Feststellung des Versicher-
ungsfalls und seiner Folgen ist mitzuwirken (z.B. Erteilung von Auskiinften und Uberlassung von Originalbelegen).

Wann und wie zahle ich?

v/ Der Versicherungsbeitrag betrégt monatlich 1,3% inklusive Stempelabgaben des aushaftenden Saldos Ihres
Kundenkontos. Der genaue Beitrag wird jeden Monat von Ackermann mit der Kontoabrechnung bekannt
gegeben und ist an Ackermann zu Uberweisen.

Wer erhdlt die Versicherungsleistung?

v/ Leistungen aus dem Versicherungsvertrag werden an Ackermann als unwiderruflich Bezugsberechtigten
zugunsten des Kundenkontos der Versicherten Person erbracht.

Wann beginnt und endet die Deckung?

v Der Versicherungsschutz beginnt mit dem in der Versicherungsbestétigung ausgewiesenen Datum unter
der Voraussetzung der vollstdndigen und rechtzeitigen Zahlung des ersten Versicherungsbeitrags und
unter Berilcksichtigung der vorgesehenen Warte- und Karenzzeiten.

v Das Versicherungsverhditnis ist auf unbestimmte Dauer vereinbart und endet mit der Schliessung des Ackermann
Kundenkontos. Der Versicherungsschutz kann in bestimmten Fallen vorzeitig enden, z.B. mit Ihrem Ableben.

Wie kann ich das Versicherungsverhdaltnis kiindigen?

v/ Die Versicherte Person kann jederzeit unter Wahrung einer Frist von einem Monat schriftlich oder in einer
anderen Form, die den Nachweis durch Text ermdglicht, den Austritt aus dem Kollektivversicherungsvertrag
auf das Ende eines Versicherungsmonats erklaren.

Flexikonto Restschutz
3



Personendaten

Der Versicherer und von ihm beauftragte Dritte ver-
arbeiten Daten von Versicherten Personen und Mit-
versicherten Personen ausschliesslich zum Zweck
der Bestandsverwaltung, zur Leistungsbearbeitung,
fur das Rechnungswesen, die interne Revision und
das Risikomanagement. Verarbeitet werden allge-
meine Personendaten, Versicherungsdaten, Kenn-
nummern, Kontosalden, im Schadensfall bedarfs-
weise auch Sozialversicherungs-, Einkommens- und
Gesundheitsdaten in der Schweizerischen Eidge-
nossenschaft, im Flrstentum Liechtenstein und in
der Europdischen Union.

Empfdnger von Personendaten sind Versicherungsver-
mittler, Mit- und RUlckversicherer, vom Versicherer mit
der Bestandsverwaltung und der Schadensabwicklung
beauftragte Dritte, Sozialversicherungen, Arzte, Gesund-
heitseinrichtungen, Sachverstdndige, Gutachter, Steuer-
berater, Wirtschaftspruifer, Auditoren, Inkassoinstitute,
Rechtsanwadlte, Gerichte und Behérden sowie der Ver-
sicherungsnehmer.

Aufbewahrt werden die Daten sowohl physisch als auch
elektronisch so lange, als es fur die in diesem Informa-
tionsblatt genannten Zwecke erforderlich oder gesetz-
lich bestimmt ist.

Flexikonto Restschutz
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Allgemeine
Versicherungsbedingungen (AVB) flr
den «Flexikonto Restschutz»

Fassung 03 / August 2024

Diese Versicherung beruht auf einem Kollektivversicherungsvertrag* zwischen

Ackermann Vertriebs AG (nachfolgend «Versicherungsnehmer*» oder <Ackermann»)
und UNIQA Versicherung Aktiengesellschaft (nachfolgend «Versicherer» oder <UNIQA»).

Wenn Sie als volljaghrige naturliche Person bei Ackermann ein Konto mit Raten-
zahlungsvereinbarung haben, kénnen Sie dem Kollektivversicherungsvertrag*
beitreten. Mit «natlrlichen Personen» sind Menschen gemeint, im Gegensatz zur
«juristischen Person». Eine «juristische Person» ist beispielsweise eine GmbH
oder ein Verein. «Naturliche Personen» haben im Rahmen dieser Allgemeinen
Versicherungsbedingungen (AVB) Versicherungsschutz.

Bei Erfullung der Voraussetzungen ist eine weitere zusétzliche Person (der in
hduslicher Gemeinschaft lebende Ehepartner, Partner einer eingetragenen
Partnerschaft oder Lebensgefdhrte des Kontoinhabers, der bei Ackermann ein
Kundenkonto mit Ratenzahlung eréffnet hat) automatisch mitversichert.

Vertragsgrundlagen:

e Ratenzahlungsvereinbarung zwischen Ihnen (nachfolgend Versicherte Person)
und Ackermann als Kreditgeber und Versicherungsnehmer*

e Beitrittserkl@drung zum fakultativen «Flexikonto Restschutz» als Teil
der Ratenzahlungsvereinbarung

e Allgemeine Versicherungsbedingungen (AVB) von UNIQA fur den «Flexikonto
Restschutz» von Ackermann

e Subsididar die Bestimmungen des Bundesgesetzes Uber den
Versicherungsvertrag (VVG)

Wir haben einige Fachbegriffe mit Sternchen (*) versehen. Diese erldutern wir im Glossar auf der letzten Seite
dieser Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Flexikonto Restschutz
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Der Versicherer/UNIQA:

UNIQA Versicherung Aktiengesellschaft

Austrasse 46, 9490 Vaduz, Furstentum Liechtenstein
Rechtsform: Aktiengesellschaft

Sitz: Vaduz, FUrstentum Liechtenstein
Registernummer: FL-0001.522.928-1

Der Versicherungsnehmer* / Ackermann

Ackermann Vertriebs AG

Industriestrasse 19, 8112 Otelfingen, Schweizerische Eidgenossenschaft
Sitz: Otelfingen, Schweizerische Eidgenossenschaft

Rechtsform: Aktiengesellschaft

UID-Nummer: CHE-115.455.663 HR

Die Versicherte Person/ Sie:

Jeder Kontoinhaber, der bei Ackermann ein Kundenkonto mit Ratenzahlung
eroffnet hat und dem Kollektivversicherungsvertrag* beigetreten ist.

Die Mitversicherte Person:

Der in hdauslicher Gemeinschaft lebende Ehepartner, Partner einer einge-
tragenen Partnerschaft oder Lebensgefdhrte des Kontoinhabers, der bei
Ackermann ein Kundenkonto mit Ratenzahlung eroffnet hat.

Der Anspruchsberechtigte /Bezugsberechtigte*:

Anspruchsberechtigt fUr den Empfang der Leistung ist Ackermann. Ackermann
wird sGmtliche Leistungen, welche sie vom Versicherer erhdalt, Ihrem
Kundenkonto gutschreiben.

Versicherungsvertrag:

Kollektivversicherungsvertrag* abgeschlossen zwischen UNIQA und Ackermann
zur AbsicherungderRestschuld (Restschuldversicherung) aus Teilzahlungs-
kéufen der Versicherten Person gegenlber Ackermann.

Bei Eintritt eines Schadensfalles kontaktieren Sie uns bitte unverziglich

per E-Mail: service@ackermann.ch oder per Telefon: +41 848 85 85 11.

Flexikonto Restschutz
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§1 Was ist versichert?
|

Mit dem «Flexikonto Restschutz» sichern Sie Ihre
Ratenzahlungen an Ackermann unter den nachfol-
genden Bedingungen ab. Diese Versicherung deckt
Ihre Raten, wenn Sie infolge von Arbeitslosigkeit
oder Erwerbsunfdhigkeit keine Zahlungen mehr
leisten kénnen. Gleiches gilt, wenn Sie schwer
erkranken, ausschliesslich infolge eines Unfalls
vonDauerinvaliditét(«unfallbedingtdauerinvalid»—
ab 50 %) betroffen sind oder pflegebedirftig werden.
Sie sind auch versichert, wenn Sie ableben.

Der «Flexikonto Restschutz» ist eine Schadens-
versicherung. Versichert sind automatisch sdmt-
liche gegenwdrtigen und klnftigen Ratenfor-
derungen, solange der «Flexikonto Restschutz»
nicht durch Sie oder den Versicherer gekiindigt
oder das Ackermann Kundenkonto nicht ge-

schlossen wird.

§2 Wer ist versichert?

|

Versichert sind Sie, wenn Sie

a) ein Konto mit einer Vereinbarung
Uber Ratenzahlungen bei Ackermann haben

und

b) dem Kollektivversicherungsvertrag*
beigetreten sind.

Sowohl Sie selbst als auch der in hduslicher Ge-
meinschaft lebende Ehepartner, Partner einer
eingetragenen Partnerschaft oder Lebensge-
fahrte des Kontoinhabers («Mitversicherte Per-
son») sind ab der Vollj&hrigkeit (18. Geburtstag)
bis zum 60. Geburtstag gegen folgende Risiken
versichert:

Arbeitslosigkeit
Erwerbsunfahigkeit
Schwere Erkrankung
Pflegebedurftigkeit
Ableben

Sie selbst (aber nicht die Mitversicherte Person)
sind noch nach lhrem 60. Geburtstag bis zu Ih-
rem 75. Geburtstag gegen folgende Risiken ver-
sichert:

e Schwere Erkrankung
e Unfallbedingte Dauerinvaliditat (ab 50 %)
e Ableben

Wenn Sie bereits 65 Jahre alt sind, ist ein Beitritt
zum Kollektivversicherungsvertrag nicht moglich
und wir kdnnen Sie aus rechtlichen Griinden leider
nicht versichern.

§ 3 Wie hoch ist die Pramie und
== wie erfolgt die Prémienzahlung?

Die Versicherungsprdmie betragt 1,3% (Versi-
cherungspramiensatz) des aushaftenden Saldos
Ihres Kundenkontos und wird monatlich von
Ackermann an uns Uberwiesen. Ackermann darf
Ihnen keine weiteren Kosten oder Auslagen aus-
ser den berechneten Pramienbetrdgen inklusive
Stempelkosten Uberwdlzen. Weist lhr Kunden-
konto keinen aushaftenden Saldo aus, fallt keine
Versicherungsprdmie an. Schuldner der Versiche-
rungsprdamie ist Ackermann. Um lhren personli-
chen Versicherungsschutz zu erhalten, bezahlen
Sie den vereinbarten monatlichen Betrag direkt
an Ackermann.

UNIQA behdlt sich das Recht vor, den Versiche-
rungsprdmiensatz regelmdssig zu Uberprifen und
anzupassen. In einem solchen Fall werden Sie spd-
testens 60 Tage vor der Anwendung eines anderen

Durchschnittsprémiensatzes dartber informiert.

§4 Wer ist bezugsberechtigt*?

Mit Beginn des Versicherungsschutzes (mit Be-
rGcksichtigung der unter § 7 erwé&hnten Warte-
zeiten* und unter §§ 131 und 132 erwdhnten Ka-
renzzeiten*) ist Ackermann gegenlber UNIQA
fur alle falligen Versicherungsleistungen unwi-
derruflich bezugsberechtigt. Ackermann hat die
Leistung(en) lhrem Kundenkonto gutzuschrei-
ben. Der aushaftende Saldo Ihres Kundenkontos
gilt damit im Umfang der Leistungen von UNIQA

an Ackermann als getilgt.

§5 Wann beginnt und endet
™= Ihr Versicherungsschutz?

Ihr Versicherungsschutz beginnt mit der schrift-
lichen Zusage von Ackermann mit dem darin ge-
nannten Datum nach den entsprechenden War-
tezeiten* gemdss § 7 und Karenzzeiten* gemdss
§§131und 13.2.

5.. FUr Sie endet der Versicherungsschutz, wenn

a) Sie mit |hren Zahlungen im Verzug sind und
der schriftlichen Zahlungsaufforderung von
Ackermann unter Androhung der Sdumnisfolgen
nicht nachkommen, die aussténdige Pramie
binnen der geforderten Mahnfrist von 14 Tagen
zu leisten.
Ihr Schutz endet dann rickwirkend zu dem
Zeitpunkt, an dem Sie |Ihre Rate (Versiche-
rungsbeitrag) zum letzten Mal bezahlt haben.

b) Ihr Kundenkonto bei Ackermann gekindigt
wird, aus welchem Grund auch immer.

Flexikonto Restschutz
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5.2. FUr Sie endet ausserdem der Versicherungs-

schutz

a) fur die Risiken «Arbeitslosigkeit» und «Erwerb-
sunfahigkeit» mit Erhalt des Bescheides, in
dem lhnen die Alterspension zuerkannt wird.

b) fUir das Risiko «Pflegebedurftigkeit» mit der
einmaligen Inanspruchnahme der Versiche-
rungsleistung*.

c) far die Risiken «Arbeitslosigkeit», «Erwerbsun-
fahigkeit» und «Pflegebedurftigkeit» mit Ihrem
60. Geburtstag.

d) flr die Risiken «Schwere Erkrankung», «Unfall-
bedingte Dauerinvaliditat (ab 50 %)» und «Ab-
leben» mit Inrem 75. Geburtstag.

5.8. FUr die Mitversicherte Person endet der Ver-

sicherungsschutz

a) fur die Risiken «Arbeitslosigkeit» und «Erwerbs-
unfahigkeit» mit Erhalt des Bescheides, in dem
der Mitversicherten Person die Alterspension
zuerkannt wird.

b) fur das Risiko «Pflegebedurftigkeit» mit der ein-
maligen Inanspruchnahme der Versicherungs-
leistung™ durch die Mitversicherte Person.

c) fur alle versicherbaren Risiken mit dem 60. Ge-
burtstag der Mitversicherten Person.

d) fur alle versicherbaren Risiken mit dem 60. Ge-
burtstag der Versicherten Person.

Ihre RUcktritts- und Kindigungsrechte sind in

§§ 19 und 20 geregelt.

§6 Wogiltder
== Versicherungsschutz?

6.1. FUr Unfdalle, die eine Dauerinvaliditat (ab 50 %)
zur Folge haben, gilt der Versicherungsschutz
weltweit.

6.2. FUr alle anderen Risiken gilt der Versiche-
rungsschutz nur in der Schweizerischen Eidge-
nossenschaft und im Flrstentum Liechtenstein.

§7 Welche Wartezeiten* gelten fiir
=== den Versicherungsschutz?

71. Fur die Risiken «Erwerbsunfdhigkeit», «<Schwe-
re Erkrankung», «Pflegebedurftigkeit» und «Ab-
leben» gilt unter Vorbehalt von § 14.2 folgende
Wartezeit*:

Sie haben keinen Versicherungsschutz fur lhnen
bereits bekannte Erkrankungen oder Unfallfol-
gen, wegen derer Sie in den vergangenen zwolf
Monaten vor Beginn des Versicherungsschutzes
arztlich beraten oder behandelt wurden, und
wenn der Versicherungsfall* innerhalb der ersten
24 Monate nach Beginn des Versicherungsschutzes

eintritt und mit diesen Erkrankungen oder Un-
fallfolgen in unmittelbarem oder mittelbarem
Zusammenhang steht.

7.2. FUr das Risiko «Arbeitslosigkeit» gilt:

Sie haben keinen Versicherungsschutz, wenn die

Arbeitslosigkeit

a) innerhalb von drei Monaten nach Beginn der
Versicherung eintritt oder

b) vor Beginn der Versicherung bereits bestand.

7.3. Fur das Risiko «Unfallbedingte Dauerinvaliditat
(ab 50 %)» gibt es keine Wartezeit*.

7.4. Die Wartezeiten* gemdss §§ 71, 72 und 7.3 gelten
auch fur die Mitversicherte Person.

§8

Welche besonderen Voraussetzungen
miissen Sie fir die Risiken «Arbeits-
losigkeit», «<Erwerbsunfahigkeit» und
«Schwere Erkrankung» erfiillen, um
Versicherungsleistungen* zu erhalten?

8.1. FUr das Risiko «Arbeitslosigkeit» gilt:

UNIQA leistet, wenn Sie arbeitslos werden und die

weiteren Voraussetzungen gemdss § 13 erflllt sind.

Ausserdem mussen Sie vor Beginn der ersten Ar-

beitslosigkeit oder vor Beginn des Versicherungs-

schutzes folgende Voraussetzungen erflllen:

a) Sie mUssen mindestens zwdlf Monate unun-
terbrochen im Rahmen eines zeitlich unbe-
grenzten Arbeitsvertrags mindestens 20 Stun-
den pro Woche sozialversicherungspflichtig
beschdaftigt gewesen sein.

b) Sie mUssen wdhrend Ihrer Arbeitslosigkeit Ar-
beitslosenentschadigung (ALE) erhalten und
aktiv Arbeit suchen.

c) Sie durfen wahrend lhrer Arbeitslosigkeit nicht
gegen Entgelt tatig sein.

Sie mUssen wdhrend der Dauer des Versicherungs-

schutzes unverschuldet arbeitslos werden. Als un-

verschuldete Arbeitslosigkeit im Sinne dieser

Bedingungen gilt:

d) Eine Kindigung durch den Arbeitgeber (beach-
ten Sie die Ausschllsse nach § 14.2)

e) Eine einvernehmliche Auflésung des Arbeits-
verhdltnisses auf Initiative des Arbeitgebers

f) Eine fristlose Auflésung des Arbeitsverhalt-
nisses durch den Arbeitnehmer aus wichtigen
Grunden oder wegen Lohngefdhrdung

g) Eine Schliessung des Unternehmens durch
den Insolvenzverwalter bei einem Konkurs

Eine aktive Arbeitssuche liegt in folgenden Fal-
len nicht vor — und daher ist die Leistung ausge-
schlossen —, wenn Sie

Flexikonto Restschutz
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h) an einer Aus- und/oder Weiterbildung, die vor-
aussichtlich langer als drei Monate dauert,
teilnehmen oder

i) an das zustdndige Amt einen Antrag auf Alters-
und Hinterlassenenversicherung (AHV) ge-
stellt haben.

8.2. FUr das Risiko «Erwerbsunfdhigkeit» gilt:
UNIQA leistet, wenn Sie erwerbsunfdahig werden
und die weiteren Voraussetzungen gemdss § 13
erfullt sind.

Erwerbsunfahigkeit liegt vor, wenn

a) Sie mindestens 30 Tage lang krank sind und
daflr eine Bestdtigung des jeweiligen Kran-
kenversicherungstrdagers Uber die Erwerbsun-
fahigkeit vorliegt oder

b) Sie wegen dieser Krankheit einen Antrag auf
Erwerbsunfdahigkeits- oder Invaliditdtsrente
beim zustdndigen Versicherungsunterneh-
men bzw. bei der Ausgleichskasse gestellt ha-
ben mit einem positiven Bescheid dafiir oder

c) Sie sich aufgrund eines Bescheides des jewei-
ligen Versicherungsunternehmens oder der
Ausgleichskasse einer medizinischen und/
oder beruflichen Rehabilitation unterziehen
oder

d) Sie eine Erwerbsunfdhigkeits- oder Invaliditéts-
rente beziehen.

8.3. FUr das Risiko «Schwere Erkrankung» gilt:
UNIQA leistet, wenn bei Ihnen eine schwere Er-
krankung im Sinne des § 12 dieser Allgemeinen
Versicherungsbedingungen diagnostiziert wird
und diese nicht innerhalb von 30 Tagen zum Able-
ben der Versicherten Personen flhrt und die wei-
teren Voraussetzungen gemdss § 13 erfullt sind.

8.4. Besondere Voraussetzungen
Die besonderen Voraussetzungen gemdss §§ 81, 8.2
und 8.3 gelten auch flUr die Mitversicherte Person.

§9 Wannliegt
== Pflegebedirftigkeit vor?

Pflegebedurftigkeit liegt vor, wenn Sie Pflege-
geld der BESA-Stufe 10 (Stand: Juli 2020)
oder darlber gemdss Verordnung des Eid-
gendssischen Departements des Innern (EDI)
Uber Leistungen in der obligatorischen Kran-
kenpflegeversicherung (Krankenpflege-Leis-
tungsverordnung, KLV) zuerkannt bekom-
men haben.

Gleiches gilt fur die Mitversicherte Person.

§10 Was ist ein Unfall?

10.1. Ein Unfall liegt vor, wenn Sie durch ein plotz-
lich von aussen auf |hren Korper einwirkendes
Ereignis unfreiwillig eine Gesundheitsschadi-
gung erleiden.

10.2. Als Unfall gelten auch Verrenkungen von
Gliedmassen sowie Zerrungen und Zerreissun-
gen von Muskeln, Sehnen, Bdndern und Kapseln,
die sich an Gliedmassen und an der Wirbelsaule
befinden, sowie Meniskusverletzungen.

10.3. Krankheiten gelten nicht als Unfdlle, Gber-
tragbare Krankheiten auch nicht als Unfallfol-
gen. Als Ausnahme gelten jedoch die durch
Zeckenbiss Ubertragene Frihsommer-Menin-
goenzephalitis (FSME), die Lyme-Borreliose
sowie Wundstarrkrampf und Tollwut.

10.4. Der Versicherungsschutz gilt auch fur Un-
falle, die Sie als Fluggast in motorisierten Luft-
fahrzeugen erleiden, sofern nicht ein Ausschluss-
grund gemdss § 14.2 gegeben ist.

§11 Was ist eine unfallbedingte
=== Dauerinvalidit&t (ab 50 %) und wie wird
der Invaliditatsgrad gemessen?

MA. Eine unfallbedingte Dauerinvaliditat (ab
50%) liegt vor, wenn Sie aufgrund eines Unfalls
unfreiwillig auf Dauer zumindest 50 % in lhrer
korperlichen oder geistigen Leistungsfahigkeit
beeintrachtigt sind.

Sie mussen uns den Invaliditdtsgrad durch ein
drztliches Attest (Gutachten) oder einen ge-
richtlich beeideten Sachverstdndigen nachwei-
sen, wobei die in § 11.2 angeflhrten Invaliditats-
grade gelten.
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1.2. Die Feststellung des Invaliditdtsgrades wird
wie folgt ermittelt:

Bei volligem Verlust oder volliger Funktionsunfa-
higkeit der nachstehend genannten Kérperteile
und Sinnesorgane gelten ausschliesslich die fol-
genden InvaliditGtsgrade zur Bestimmung des
Leistungsanspruchs:

Volliger Verlust oder vollige Funktionsunfahigkeit:

® eiNesS Armes ———-———————— oo 70 %
e cines Daumens —-——---———-———mmmmmmmmmoen 20 %
e eines Zeigefingers oder Mittelfingers -- 10 %
e eines anderen Fingers —---------——-——-—- 5%
® eines Beines ———————————— - 70 %
® cines Fusses ——--———————————mmmmmm o 50 %
® eciner grossen Zehe —-——--——-———————omuv 5%
e einer anderen Zehe -~ ——---——————————————- 2%
e der Sehkraft beider Augen —----------—- 100 %
e der Sehkraft eines Auges -~———---------—- 35%
e der Sehkraft eines Auges, sofern

jedoch die Sehkraft des anderen Auges

vor dem Eintritt des Versicherungsfalls

bereits verlorenwar ———-————-———— - 65 %
e des Gehors beider Ohren ——-----—--——-—- 60 %
e des Gehors eines Ohres ——------—--——-—- 15 %
e des Gehors eines Ohres,

wenn das Gehor des anderen Ohres

vor dem Eintritt des Versicherungsfalls

bereits verloren war ——----—————————— - 45 %
e des Geruchssinnes ---—--——-——-——————-—- 10 %
e des Geschmackssinnes --------—--—--—- 5%
e derMilz - 10 %
e der Stimme ————-—————— - 30 %
e ciner Niere —---———————mmmmmmmm 20 %
e pbeider Nieren oder einer Niere,

wenn die Funktion der zweiten Niere

vor dem Eintritt des Versicherungsfalls

bereits verloren war ----—--——-————— - 50 %

1.3. FUr andere Koérperteile und Sinnesorgane
wird der InvaliditGtsgrad danach bemessen, in-
wieweit die normale korperliche oder geistige
Funktionsfdhigkeit insgesamt beeintrachtigt
ist. Dabei sind ausschliesslich medizinische Ge-
sichtspunkte zu berlcksichtigen. Waren betrof-
fene Korperteile oder Sinnesorgane oder ihre
Funktionen bereits vor dem Unfall dauernd be-
eintrdchtigt, wird der Invaliditdtsgrad um diese
Vorinvaliditdt gemindert.

1.4. Bei Teilverlust oder Funktionsbeeintréchti-
gung gilt der entsprechende Teil des jeweiligen
Prozentsatzes.

1.5. Ist die Funktion mehrerer Kérperteile oder
Sinnesorgane durch den Unfall beeintrachtigt,
werden die ermittelten Invaliditdtsgrade zusam-
mengerechnet. Mehr als 100 % werden jedoch
nicht bericksichtigt.

1M.6. Der Versicherungsschutz umfasst auch
die Folgen der durch Zeckenbiss Ubertragenen
Frihsommer-Meningoenzephalitis (FSME) und
Borreliose, wenn die Erkrankung serologisch
festgestellt wurde und frihestens 15 Tage nach
Beginn bzw. spdtestens 15 Tage nach Ende der
Versicherung zum Ausbruch kommt. Als Krank-
heitsbeginn (Zeitpunkt des Versicherungsfalls*)
gilt der Tag, an dem erstmals ein Arzt aufgrund
der diagnostizierten Krankheit konsultiert wurde.
Eine Leistung wird von UNIQA nur fUr dauernde
Invaliditat (ab 50 %) erbracht.

1.7. Fur die Bestimmung einer Invaliditdt gelten

folgende medizinische Regelungen:

e Bei einer Vorinvaliditat:
UNIQA zieht diese Vorinvaliditdt nur dann vom
Invaliditatsgrad ab, wenn der Unfall eine kérper-
liche oder geistige Funktion betrifft, die schon
davor betroffen war. Zusatzliche Informationen
zur Vorinvaliditdt finden Sie in §§ 11.2 bis 11.5.

e Bei einer gesundheitlichen Schédigung in-
folge einer akuten Mangeldurchblutung des
Herzmuskels (z.B. Herzinfarkt) leistet UNIQA
nur, wenn ein direkter Zusammenhang mit ei-
ner unmittelbaren Verletzung der Koronarar-
terie besteht und diese Verletzung durch eine
direkte mechanische Einwirkung von aussen
auf den Brustkorb verursacht wurde. Unfalle
durch einen Herzinfarkt oder einen Schlagan-
fall sind ebenfalls versichert.

e Bei einer korperlich bedingten Stérung des
Nervensystems leistet UNIQA nur, wenn diese
Stérung auf einer organischen Schadigung
durch einen Unfall beruht. Bei seelischen St6-
rungen wie Neurosen oder Psychoneurosen
leistet UNIQA nicht.

e Bei einem Bandscheibenvorfall: UNIQA leis-
tet nur, wenn dieser durch eine direkte me-
chanische Einwirkung auf die Wirbelsdule
entstanden ist. Es darf sich nicht um eine
Verschlimmerung einer bereits bestehenden
Erkrankung handeln.

e Bei einem Bauch- oder Unterleibsbruch leistet
UNIQA nur, wenn der Bruch durch eine externe
mechanische Einwirkung verursacht wurde
und keine Vorerkrankung bestand.
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§12 Was ist eine schwere Erkrankung?

Der Versicherungsschutz erstreckt sich aus-
schliesslich auf die nachfolgend angeflhrten
schweren Erkrankungen. Weitere schwere Er-
krankungen werden vom Versicherungsschutz
nicht umfasst.

121. Herzinfarkt

Versichert ist ein Herzinfarkt als das erste akute
Auftreten eines Herzinfarktes, d.h. das Absterben
eines Teils des Herzmuskels infolge unzureichen-
der Blutzufuhr zum Herzmuskel (Myokard).

Nicht versichert sind: stumme Infarkte (Mikroin-
farkte) sowie Angina Pectoris.

12.2. Schlaganfall

Versichert ist ein Schlaganfall als eine Schadi-
gung des Gehirns durch einen infolge einer Ge-
hirnblutung, Thrombose oder Embolie erlittenen
Hirninfarkt mit dauerhaften neurologischen Fol-
geerscheinungen.

Nicht versichert sind: transitorisch isch@mische
Attacken (TIA), reversible (sich zurickbildende)
neurologische Defizite und Gussere Verletzungen.

12.3. Krebs

Versichert ist Krebs als ein bdsartiger Tumor,
der charakterisiert ist durch eigensténdiges,
unkontrolliertes Wachstum, infiltrative Wachs-
tumstendenzen (in Gewebe eindringendes Tu-
morwachstum) und Metastasierungstendenzen.
Versichert sind insbesondere maligne Tumorfor-
men des Blutes, der blutbildenden Organe und
des Lymphsystems einschliesslich Leuk&mien,
Lymphomen und Morbus Hodgkin.

Nicht versichert sind:

a) Prakanzerosen (Vorstadien einer Krebser-
krankung)

b) Carcinoma in situ (Krebs im Frihstadium)

c) Zervikale Dysplasien (Vorstadien des Gebdr-
mutterhalskrebses) CIN 1, CIN 2 und CIN 3

d) Alle Hautkrebserkrankungen (maligne [bos-
artige] Melanome mit einer Tumordicke von
mehr als 1,5 mm nach Breslow sind jedoch ver-
sichert)

e) Frihe Stadien des Prostatakarzinoms mit ei-
nem Gleason-Grad von 6 und weniger oder ei-
nem Stadium TINOMO und T2NOMO

f) Papillares Mikrokarzinom der Schilddrise und
der Blase

g) Chronische lymphatische Leukdmie (CLL) mit
einem Rai-Stadium unter 1

h) Alle malignen (bésartigen) Tumore bei gleich-
zeitigem Vorliegen einer HIV-Infektion

i) Rezidive (Neuauftreten des Krebses) und Me-
tastasen (Tochtergeschwidlste) eines vor An-
meldung bestandenen Krebsleidens sowie
das Auftreten eines Zweitkrebses, z.B. in einem
anderen Organ

12.4. Blindheit

Blindheit liegt vor bei einem vollstdndigen, dau-
erhaften und nicht mehr behebbaren Verlust des
Sehvermogens beider Augen, der nicht durch
medizinische oder optische Massnahmen ver-
bessert werden kann. Sofern die Blindheit durch
einen Unfall verursacht wurde, gilt § 11.

12.5. Taubheit

Taubheit liegt vor bei einem vollstdndigen, dauer-
haften und nicht mehr behebbaren Verlust des ge-
samten Hérvermogens auf beiden Ohren, der nicht
durch medizinische oder technische Massnahmen
verbessert werden kann. Sofern die Taubheit durch
einen Unfall verursacht wurde, gilt § 11.

§13 In welchen Féllen erhalten
====Sie Versicherungsleistungen*?

Fur alle folgenden Punkte gilt, dass Sie oder die

Mitversicherte Person Leistungen nur wdhrend

der Dauer des Versicherungsschutzes erhalten,

wenn

a) die Wartezeit* abgelaufen ist (siehe § 7),

b) die Karenzzeit* abgelaufen ist (siche §§131und 132),

c) die Voraussetzungen flUr Versicherungsleis-
tungen* erflllt sind (siehe §§ 8 — 12) und

d) weder ein Ausschlussgrund (siehe § 14) noch
eine Verletzung lhrer Pflichten (Obliegenheits-
verletzung - siehe § 15) vorliegt. Bei unver-
schuldeter Obliegenheitsverletzung tritt kein
Rechtsnachteil flr die Versicherte Person ein.

Keine Ersatzleistungen werden fur aushaftende
Rechnungsbetrdage bei Warenkauf auf Rechnung
gewdhrt.

Séamtliche Versicherungsleistungen* werden von
UNIQA mit schuldbefreiender Wirkung Acker-
mann gegeniber zur Anweisung gebracht.

13.1. Bei Arbeitslosigkeit

a) UNIQA erbringt eine Leistung frihestens zum
ersten Mal, nachdem Sie mindestens zwei Mo-
nate ohne Unterbrechung arbeitslos waren (=
Karenzzeit*). Leistungen, die wahrend der Ka-
renzzeit* entstehen, sind nicht vom Versiche-
rungsschutz umfasst.
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b) Wahrend Ihrer Arbeitslosigkeit erbringt UNIQA
monatlich folgende Leistung: 5 % des Saldos,
der am Tag des Eintritts des Versicherungs-
falls* auf Ihrem Kundenkonto bei Ackermann
aushaftet. (bis zu maximal 400 CHF). Diese
Leistung erbringt UNIQA pro Versicherungsfall*
nur innerhalb der ndchsten 24 aufeinander-
folgenden Monate bzw. bis zur vollstéindigen
Rickzahlung Ihrer Ratenzahlungsverpflichtung
bei Ackermann. Ist der aushaftende Saldo am
Tag des Eintritts des Versicherungsfalls* gerin-
ger als 250 CHF, zahlen wir den aushaftenden
Saldo auf einmal aus.

Rechenbeispiel: Bei Eintritt des Versiche-
rungsfalls* haben Sie in Ihrem Kundenkon-
to einen aushaftenden Saldo von 1.000 CHF.
UNIQA bezahlt Ihnen dann jeden Monat 50 CHF
(also 5% von 1.000 CHF). Diese Summe wird
monatlich Ihrem Kundenkonto gutgeschrieben
(max. 24 Monate).

Die laufende monatliche Versicherungsleis-
tung* endet, sobald lhre Ratenzahlungsver-
pflichtung bei Ackermann vollstandig zurick-
gezahlt wurde.

c) Auch wenn Sie wiederholt arbeitslos werden,
sind Sie versichert. Sie missen aber vor Be-
ginn der erneuten Arbeitslosigkeit lI&nger als
sechs Monate ununterbrochen mindestens
18 Stunden pro Woche sozialversicherungs-
pflichtig beschdaftigt gewesen sein. Die Karenz-
zeit* kommt nach Ablauf dieser Zeitperiode
wiederum zur Anwendung.

d) UNIQA leistet monatlich bis zu 400 CHF.

Gleiches gilt fUr die Mitversicherte Person.

13.2. Bei Erwerbsunfdahigkeit

a) UNIQA erbringt eine Leistung frihestens zum
ersten Mal, nachdem Sie mindestens zwei
Monate ohne Unterbrechung erwerbsunfdhig
waren (= Karenzzeit*). Leistungen, die wdh-
rend der Karenzzeit* entstehen, sind nicht
vom Versicherungsschutz umfasst.

b) Wahrend Ihrer Erwerbsunfahigkeit erhalten Sie
monatlich folgende Leistung: 5% des Saldos,
der am Tag des Eintritts des Versicherungs-
falls* auf lhrem Kundenkonto bei Ackermann
aushaftet (bis zu maximal 400 CHF). Diese
Leistung erbringt UNIQA pro Versicherungsfall*
nur innerhalb der ndchsten 24 aufeinander-
folgenden Monate bzw. bis zur vollstdndigen
Rickzahlung Ihrer Ratenzahlungsverpflichtung
bei Ackermann. Ist der aushaftende Saldo am
Tag des Eintritts des Versicherungsfalls* gerin-
ger als 250 CHF, zahlen wir den aushaftenden
Saldo auf einmal aus.

Rechenbeispiel: Bei Eintritt des Versicherungs-
falls* haben Sie in Inrem Kundenkonto einen aus-
haftenden Saldo von 1.000 CHF. UNIQA bezahlt
Innen dann jeden Monat 50 CHF (also 5 % von
1000 CHF). Diese Summe wird monatlich Ihrem
Kundenkonto gutgeschrieben (max. 24 Monate).
Die laufende monatliche Versicherungsleis-
tung* endet, sobald Ihre Ratenzahlungsver-
pflichtung bei Ackermann vollstandig zurtck-
gezahlt wurde.

c) Sie sind versichert, auch wenn Sie wieder-
holt erwerbsunfdahig werden. Die Karenzzeit*
kommt wiederum zur Anwendung.

d) UNIQA leistet monatlich bis zu 400 CHF.

Gleiches gilt fur die Mitversicherte Person.

13.3. Bei schwerer Erkrankung

Wenn bei lhnen eine schwere Erkrankung im Sin-
ne des § 12 dieser Allgemeinen Versicherungs-
bedingungen diagnostiziert wurde, besteht die
Versicherungsleistung* aus dem am Tag der Erst-
diagnose der schweren Erkrankung aushaften-
den Saldo Ihres Kundenkontos bei Ackermann.

In diesem Fall leistet UNIQA einmalig bis zu maxi-
mal 8.000 CHF.

Gleiches gilt fur die Mitversicherte Person.

13.4. Bei unfallbedingter Dauerinvalidit&t (ab 50 %)
Wenn Sie aufgrund eines Unfalls von Dauerinva-
liditat betroffen sind, besteht die Versicherungs-
leistung* aus dem am Tag des Unfalls aushaften-
den Saldo lhres Kundenkontos bei Ackermann.
In diesem Fall leistet UNIQA einmalig bis zu maxi-
mal 8.000 CHF.

Gleiches gilt fur die Mitversicherte Person.

13.5. Bei Pflegebediirftigkeit

Wird lhnen bis zu lhrem 60. Geburtstag Pflege-
geld der BESA-Stufe 10 oder dartber zuerkannt,
dann bezahlt UNIQA den aushaftenden Saldo Ih-
res Kundenkontos an Ackermann. In diesem Fall
leistet UNIQA einmalig bis zu maximal 8.000 CHF.
Die Leistung ergibt sich aus dem aushaftenden
Saldo Ihres Kundenkontos an jenem Tag, an dem
Sie erstmalig Pflegegeld der BESA-Stufe 10 oder
darlber zuerkannt bekommen haben.

Gleiches gilt fur die Mitversicherte Person.

13.6. Im Ablebensfall

Wenn Sie bis zu lhrem 75. Geburtstag ableben,
erstattet UNIQA die Summe des am Tag des Ab-
lebens aushaftenden Saldos Ihres Kundenkontos
bei Ackermann.

In diesem Fall leistet UNIQA einmalig bis zu maxi-
mal 8.000 CHF.
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13.7. Leistung bei Eintritt von Risiken sowohl bei
Ihnen als auch bei der Mitversicherten Person
FUr die Mitversicherte Person gilt weiter, dass sie
bei Eintritt eines Versicherungsfalls* keine Leis-
tung von UNIQA erhdlt, solange Sie selbst noch
Leistungen von UNIQA bekommen. Wenn der
Versicherungsfall* gleichzeitig bei Ihnnen und bei
der Mitversicherten Person eintritt, wird die Leis-
tung von UNIQA nur einmal erbracht.

§14 Welche Ausschliisse gibt es bei
m===_der Leistungspflicht?

14.1. Allgemeine Ausschliisse

Die Leistung ist auf jeden Fall ausgeschlossen,
wenn vor Beginn des Versicherungsverhdltnisses
a) der Schaden bereits eingetreten war oder

b) der Eintritt des Schadens bereits absehbar war.

UNIQA erbringt nie eine Leistung, wenn das Ri-
siko aufgrund von folgenden Ereignissen einge-
treten ist:

c) unmittelbar oder mittelbar durch kriegerische
Ereignisse oder innere Unruhen im Inland, an
denen die Versicherte Person aufseiten der
Unruhestifter teilgenommen hat.

unmittelbar oder mittelbar durch kriegerische
Ereignisse oder innere Unruhen ausserhalb
der Schweizerischen Eidgenossenschaft, de-
nen die Versicherte Person in Auslibung einer
beruflichen oder dienstlichen Tatigkeit ausge-
setzt war oder an denen sie aktiv beteiligt war.
direkt oder indirekt durch nukleare, biologi-
sche oder chemische Waffen oder durch
Kernenergie.

durch unmittelbaren oder mittelbaren Einfluss
ionisierender Strahlen im Sinne des Strahlen-
schutzgesetzes in der jeweils geltenden Fas-
sung. Soweit die Versicherte Person als Arzt
oder medizinisches Hilfspersonal diesem Risi-
ko ausgesetzt ist oder wenn eine Bestrahlung
zu Heilzwecken durch einen Arzt oder unter
arztlicher Aufsicht erfolgt, wird UNIQA leisten.
unmittelbar oder mittelbar durch einen Akt
von Terrorismus im In- oder Ausland.

durch Reisen, die trotz Reisewarnung des Eid-
gendssischen Departements flr auswartige
Angelegenheiten (EDA) angetreten wurden
und wo sich das Risiko dieser Warnung ver-
wirklicht hat.

i) durch die vorsatzliche Begehung eines Ver-
gehens oder Verbrechens durch die Versi-
cherte Person.

durch absichtliches Herbeifihren von Krank-
heit oder Krafteverfall oder absichtliche Selbst-
verletzung.

d)

e)

f)

o))

h)

)

k) durch Unfdalle (Unfallfolgen), die durch Zu-
widerhandeln gegen die Vorschriften der
Strassenverkehrsordnung eintreten oder er-
schwert werden, beispielsweise durch den
missbréuchlichen Genuss von Alkohol oder
Suchtmitteln oder das Fahren ohne Fahrbe-
rechtigung.

I) durch den Missbrauch von Alkohol, Nikotin,
Drogen, Medikamenten oder sonstigen Sub-
stanzen. Ein Missbrauch liegt vor, wenn der
wiederholte Gebrauch der Substanz Uber die
Dauer von mindestens einem Monat bzw. wie-
derholt in den vergangenen zwolf Monaten
zu korperlichen und/oder psychischen Beein-
tréchtigungen gefuhrt hat, die sich eindeutig
identifizieren lassen.

m) durch Beteiligung als Fahrer, Beifahrer oder

Passagier eines Motorfahrzeuges an Fahrver-

anstaltungen oder Ubungen fur Fahrveran-

staltungen, bei denen es auf das Erreichen
von Hoéchstgeschwindigkeiten ankommt.

im Rahmen einer Teilnahme an Flug- und

Kampfsport-Wettkdmpfen (entgeltlich und

unentgeltlich).

in Auslbung einer beruflichen Tatigkeit oder

Freizeitaktivitdt als Pilot oder sonstiges Besat-

zungsmitglied eines Luftfahrzeugs (Fluggerats)

ohne Motor, wie Segelflugzeug, Paragleiter,

Hangegleiter, Ballon, Flugdrachen, Fallschirm

etc, eines Motorseglers, eines (Ultra-)Leicht-

flugzeugs, eines Hubschraubers, eines Sport-
flugzeugs oder eines Militarfluggerats.

bei der Auslbung einer beruflichen Tatigkeit

mit einem sonstigen Luftfahrzeug.

n)

o)

P)

14.2. Besondere Ausschliisse

14.21. Bei Arbeitslosigkeit

Die Leistung ist auf jeden Fall ausgeschlossen,

wenn Sie vor Beginn des Versicherungsschutzes

a) bereits wussten, dass das Arbeitsverhdltnis
enden wird.

b) bereits wussten, dass ein gerichtliches Verfah-
ren im Zusammenhang mit dem Arbeitsver-
hdaltnis anhdangig ist.

UNIQA erbringt bei Arbeitslosigkeit in folgenden

Fallen keine Leistung:

c) bei Ablauf der Laufzeit eines befristeten Ar-
beitsverhdltnisses.

d) nach absolviertem Militar- oder Schutzdienst
oder Zivildienst oder nach einem Ausbildungs-
verhdltnis (z.B. Lehre).

e) bei Beendigung des Ausbildungsverhdltnisses
(z.B. Lehre) auf eigene Initiative.

f) bei Kindigung Ihrer Beschdaftigung beim Ehe-
partner, beim Partner einer eingetragenen Part-
nerschaft oder bei einem direkten Verwandten.

Flexikonto Restschutz

13



UNIQA unterbricht bei Arbeitslosigkeit in folgen-

den Fdallen die monatlichen Versicherungsleis-

tungen*, wenn Sie

g) zum Zeitpunkt der Falligkeit der Versicherungs-
leistung* von der Arbeitslosenversicherung
keine Arbeitslosenentschadigung erhalten
oder

h) fur die Dauer von bis zu drei Monaten eine
neue Arbeit aufnehmen oder

i) sich im Krankenstand befinden.

14.2.2. Bei Erwerbsunfahigkeit

Die Leistung ist auf jeden Fall ausgeschlossen,

wenn Sie

a) vor Beginn des Versicherungsschutzes bereits
erwerbsunfdhig sind.

b) acht Wochen vor und acht Wochen nach der
Geburt erwerbsunfdhig werden.

14.2.3. Bei schwerer Erkrankung

Die Leistung ist auf jeden Fall ausgeschlossen,
wenn Sie vor Beginn des Versicherungsschutzes
bereits schwer erkrankt im Sinne des § 12 sind.

14.2.4. Bei unfallbedingter Dauerinvalidit&t (ab 50 %)
Die Leistung ist auf jeden Fall ausgeschlossen,
wenn Sie vor Beginn des Versicherungsschutzes
bereits 50 % dauerinvalid sind. UNIQA erbringt
bei Dauerinvaliditét keine Leistungen, wenn der
Unfall durch einen dieser Falle verursacht wurde:
a) Sie fahren ein Fahrzeug ohne gultigen Fluhrer-
ausweis. Das gilt auch fur Fahrten auf nicht 6f-
fentlichen Strassen (beispielsweise auf einem
Ubungsplatz oder einer Rennbahn).
b) Sie nehmen an einem Wintersport-Wettbe-
werb oder einem offiziellen Training dafur teil.
c) Sie erleiden gesundheitliche Schdden bei einer
Heilmassnahme oder einer Operation, sofern
diese nicht durch einen gemdss diesen Bedin-
gungen versicherten Unfall erforderlich wurde.

UNIQA bietet keinen Versicherungsschutz, wenn
Sie

d) dauerhaft mindestens 50 % erwerbsunfdhig sind,
e) ein schweres Nervenleiden oder

f) eine Geisteskrankheit haben.

14.2.5. Bei Pflegebedurftigkeit

Die Leistung ist auf jeden Fall ausgeschlossen,
wenn Sie vor Beginn des Versicherungsschutzes
bereits Pflegegeld der BESA-Stufe 10 oder dari-
ber zuerkannt bekommen haben.

14.2.6. Im Ablebensfall

Bei Selbstmord der Versicherten Person vor Ab-
lauf von 36 Monaten seit Abschluss, Wiederher-
stellung oder einer unsere Leistungspflicht er-

weiternden Anderung des Vertrages sind wir von
der Verpflichtung zur Leistung befreit. Wird uns
jedoch nachgewiesen, dass die Tat in einem die
freie Willensbestimmung ausschliessenden Zu-
stand krankhafter Stérung der Geistestdtigkeit
begangen wurde, besteht voller Versicherungs-
schutz. Bei Selbstmord der Versicherten Person
nach Ablauf von 36 Monaten seit Abschluss,
Wiederherstellung oder einer unsere Leistungs-
pflicht erweiternden Anderung des Vertrages be-
steht voller Versicherungsschutz.

14.2.7. Bei Erwerbsunfdhigkeit, Pflegebedurftig-
keit oder Ableben aufgrund einer schweren Er-
krankung

Wenn Sie innerhalb von sechs Monaten ab Er-
halt einer Versicherungsleistung* aus dem Risiko
«Schwere Erkrankung» im Sinne des § 12

a) erwerbsunfdhig oder

b) pflegebedurftig im Sinne des § 9 werden oder
c) ableben,

erbringt UNIQA keine Versicherungsleistung®,
wenn die Erwerbsunfdhigkeit, die Pflegebedirf-
tigkeit oder das Ableben unmittelbar mit dieser
schweren Erkrankung sowie einer daraus resul-
tierenden Folgeerkrankung in einem direkten Zu-
sammenhang steht.

14.3. Mitversicherte Person
Alle oben unter §§ 141 und 14.2 erwdhnten Aus-
schllsse gelten auch fur die Mitversicherte Person.

§15 Was missen Sie im
=== Versicherungsfall* tun?

Ihre Obliegenheiten sind Pflichten, die Sie be-
achten muissen, um den Anspruch auf Versi-
cherungsschutz zu erhalten. Diese Pflichten
muUssen immer erflllt werden, da Sie sonst |h-
ren Versicherungsschutz ganz oder teilweise
verlieren kénnen.

15.1. Mitwirkungs- und Schadensminderungspflicht
Die Versicherte Person als auch die Mitversicher-
te Person bzw. ihre Erben sind im Rahmen ihrer
Mitwirkungs- und Schadensminderungspflicht
gehalten, UNIQA bzw. den von ihr beauftragten
Service-Provider zu ermdchtigen:

a) bei Spitdlern, Arzten, Arbeitgebern, Amtsstellen,
Versicherungsgesellschaften und -institutio-
nen und bei Dritten AusklUnfte und Akten ein-
zuverlangen sowie diese von der Schweige-
pflicht zu entbinden.

b) umgehend Uber den friheren und gegenwarti-
gen Gesundheitszustand sowie Uber den Verlauf
der Krankheit oder des Unfalls zu informieren.
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Kommen die Versicherte Person als auch die Mit-
versicherte Person bzw. ihre Erben einer der vor-
liegenden Obliegenheiten nicht nach, so tritt die
Falligkeit des Leistungsanspruchs nicht ein und
UNIQA ist befugt, die Leistungen bis zur Erfullung
der Obliegenheit zu verweigern.

15.2. Allgemeine Pflichten

Sie mussen

a) Ackermannunverzuglich Ubereinen Versicher-
ungsfall* informieren, welche uns ihrerseits in-
formiert.

b) daflr sorgen, dass der Versicherungsfall* in
der Schweizerischen Eidgenossenschaft und
im FUrstentum Liechtenstein laufend Uber-
pruft werden kann. UNIQA wird durch Acker-
mann monatlich Uber das Fortbestehen des
Zustandes informiert.

c) Ackermann und uns auf Verlangen drztliche At-
teste sowie Bescheinigungen von Behdrden und
Arbeitgebern vorlegen (in Kopie oder im Original).

d) sich auf Verlangen einer arztlichen Untersu-
chung unterziehen. Der Arzt wird von uns be-
auftragt und bezahlt. UNIQA Ubernimmt nur
die Kosten jener Gutachten, die von ihr in Auf-
trag gegeben wurden.

15.3. Pflichten bei Arbeitslosigkeit

Sie mUssen folgende Unterlagen an UNIQA Uber-

mitteln:

a) eine Kopie des Arbeitsvertrags und Kindi-
gungsschreibens des Arbeitgebers, aus wel-
chem das Datum der Mitteilung der Kindigung
und der Beendigung des Arbeitsverhdltnisses
hervorgeht.

b) den Nachweis Uber die Anmeldung als Ar-
beitsloser beim zusténdigen Regionalen Ar-
beitsvermittlungszentrum (RAV) sowie den
Nachweis Uber die fortlaufenden Zahlungen
und Abrechnungen von Arbeitslosenentscha-
digungen der gesetzlichen Arbeitslosenversi-
cherung (ALV).

c) Sie mussen UNIQA so schnell wie méglich tUber
Ihre neue Tatigkeit und das Ende der Arbeits-
losigkeit informieren.

15.4. Pflichten bei Erwerbsunfdhigkeit

Sie mUssen bei Erwerbsunfdhigkeit folgende Un-

terlagen an UNIQA Gbermitteln:

a) eine darztliche Bescheinigung Uber die Ursache
und Eigenschaften der Krankheit oder der Un-
fallfolgen (Arztzeugnis/Krankheitsunterlagen,
Diagnose etc.), den Grad und die voraussicht-
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liche Dauer (Prognose) der Erwerbsunfahig-
keit. Jeden Monat sind neue darztliche Be-
scheinigungen bzw. Dokumente, welche die
Verldngerung der Erwerbsunfdhigkeit bele-
gen, vorzulegen.

b) einen Bescheid Uber Gewdhrung einer Erwerb-
sunfahigkeits- oder Invaliditdtsrente oder

c) eine Kopie des entsprechenden Antrages,
eventuell den Stand des Verfahrens, oder

d) einen Bescheid Uber die Bewilligung einer me-
dizinischen und/oder beruflichen Rehabilitati-
on sowie deren Inanspruchnahme.

15.5. Pflichten bei Schwerer Erkrankung

Sie mUssen folgende Unterlagen an UNIQA Uber-

mitteln:

a) die Diagnose der schweren Erkrankung sowie
die Indikation und den Operationsbericht ei-
nes Facharztes, der weder Sie selbst noch Ihr
Ehepartner, Ihr Lebenspartner oder ein Ver-
wandter ist. Dieser Arzt muss in der Schweize-
rischen Eidgenossenschaft oder im Flrsten-
tum Liechtenstein niedergelassen sein.

b) Laborunterlagen hinsichtlich der entspre-
chenden klinischen, radiologischen und histo-
logischen Untersuchungen.

Wir behalten uns das Recht vor, weitere notwen-
dige Nachweise, insbesondere zusdtzliche Aus-
kinfte und Aufklarungen, zu verlangen, um die
Diagnose einer schweren Erkrankung bzw. die
Notwendigkeit einer durchgefihrten Operation
zu Uberprifen. Sie haben Arzte, Krankenhduser
und sonstige Krankenanstalten, bei denen Sie in
Behandlung waren, sowie Personenversicherer
und Behoérden zu ermdchtigen, uns auf Verlan-
gen Auskunft zu erteilen.

15.6. Pflichten bei unfallbedingter Dauerinvaliditdt

(ab 50 %)

Sie mUssen folgende Unterlagen an UNIQA Uber-

mitteln:

a) einen Nachweis der unfallbedingten Dauer-
invaliditat (ab 50 %) entweder durch ein fach-
arztliches Gutachten oder einen gerichtlich
bestellten Sachverstandigen.

15.7. Pflichten bei Pflegediirftigkeit

Sie muUssen folgende Unterlagen an UNIQA Uber-

mitteln:

a) einen Pflegegeld-Bescheid der BESA-Stufe
10 (Stand: Juli 2020) oder dartber zuerkannt
gemdss Verordnung des Eidgendssischen De-
partements des Innern (EDI) Uber Leistungen
in der obligatorischen Krankenpflegeversiche-
rung (Krankenpflege-Leistungsverordnung, KLV).

15.8. Pflichten im Ablebensfall

Wenn Sie oder die Mitversicherte Person able-
ben, mussen auf Verlangen folgende Unterlagen
an UNIQA Ubermittelt werden:

Amtliche Sterbeurkunde und darztliche Beschei-
nigung (Arztzeugnis), welche die Todesursache,
den Beginn sowie den Verlauf der Krankheit bzw.
der Korperverletzung, die zum Tode der Ver-
sicherten Person gefUhrt hat, nennen. Bei Tod
durch Unfall ist zusatzlich der Polizeirapport bei-
zubringen.

15.9. Fiir alle Pflichten gilt:

a) Wenn Sie eine Pflicht (Obliegenheit) vorsétz-
lich oder grob fahrl@ssig verletzen, erhalten Sie
keine Leistungen, wenn diese Verletzung einen
Einfluss auf den Eintritt des befurchteten Er-
eignisses, die Feststellung oder den Umfang
der Leistungspflicht hat. Wenn die Verletzung
der Obliegenheiten durch Sie den Umstdn-
den nach als eine unverschuldete anzusehen
ist, verlieren Sie den Versicherungsschutz
nicht. Ihre Kenntnis und |hr Verschulden wer-
den mit der Kenntnis und dem Verschulden
von Ackermann gleichgesetzt.

b) Alle bei uns einzureichenden Unterlagen sind
in deutscher oder franzésischer Sprache ein-
zureichen. Wurden Unterlagen nicht in deut-
scher oder franzosischer Sprache erstellt, so
haben Sie diese auf Ihre Kosten zu Ubersetzen
und uns zu Gbermitteln.

§16 Wann darf UNIQA
m===_ ein Risiko ablehnen?

UNIQA darf unverziglich nach Erhalt einer
Beitrittserklérung durch Ackermann die Uber-
nahme des Versicherungsschutzes ablehnen.
Daftr muss UNIQA keine Grinde nennen. Was
bedeutet eine Ablehnung flr Sie und die Person,
die mitversichert werden soll? Bei einer Ableh-
nung besteht kein Versicherungsschutz — auch
nicht rGckwirkend. Sie bezahlen in diesem Fall
auch keine Versicherungsprdmie.

\’
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§17 Welche Form der Mitteilung
m— jst wirksam?

171. Mitteilungen, die das Versicherungsverhalt-
nis betreffen, missen stets in einer Form, die
den Nachweis durch Text ermdglicht, erfolgen.
Sie werden grundsatzlich wirksam, sobald sie
Ackermann oder UNIQA zugegangen sind.

Bei einem RUcktritt oder einer Kiindigung genlgt
zur Fristwahrung die Absendung der RUcktritts-
bzw. Kindigungserkldrung innerhalb der ge-
nannten Frist (vgl. §§ 19 und 20).

17.2. Eine Kindigung muss durch Sie schriftlich,
daher mit Ihrer eigenhéndigen Unterschrift, oder
in einer anderen Form, die den Nachweis durch
Text ermaoglicht, erfolgen.

17.3. Mitteilungen des Versicherers an die Versi-
cherte Person erfolgen glltig an die zuletzt be-
kannt gegebene Adresse. Die Anderung lhrer
Postanschrift ist Ackermann unverziglich mitzu-
teilen. Andernfalls gelten Mitteilungen an die zu-
letzt bekannt gegebene Anschrift drei Tage nach
Absendung als zugegangen.

§18 Welches Recht und welcher Gerichts-
=== stand gelten fiir diesen Vertrag?

Auf die vorliegende Versicherung findet aus-
schliesslich schweizerisches Recht Anwendung.
Bei Streitfdllen gelten als Gerichtsstand aus-
schliesslich der schweizerische oder der liech-
tensteinische Wohnsitz der Versicherten Person.

Beginn des Versicherungsschutzes und der Pra-
mienzahlung

Der Versicherungsschutz beginnt zu dem ver-
einbarten Zeitpunkt, jedoch nur bei rechtzeiti-
ger Zahlung der Prémie. Die erste Prémie ist mit
Aushdéndigung der Police und Prédmienvorschrei-
bung fallig. Die Folgeprdmien sind zu den in der
Police festgesetzten Zahlungsterminen zu ent-
richten; es gelten die Artikel 18 bis 21 VVG.

Ist fUr die Jahresprédmie Ratenzahlung verein-
bart, gelten die ausstehenden Raten bis zu den
vereinbarten Zahlungsterminen als gestundet.
Die gestundeten Raten des laufenden Versi-
cherungsjahres werden sofort fallig, wenn der
Versicherungsnehmer mit einer Rate ganz oder
teilweise in Verzug gerdt oder soweit eine Ent-
schadigung fallig wird.

Ende des Versicherungsvertrages und Préamie-
nabrechnung

Der Versicherungsschutz endet mit dem ver-
einbarten Zeitpunkt. Versicherungsvertrige von
mindestens einjdhriger Dauer verldngern sich
stillschweigend um jeweils ein Jahr, wenn sie nicht
spdtestens einen Monat vor Ablauf schriftlich von
einer der Vertragsparteien gekindigt werden.

§19 Welches Riicktrittsrecht haben Sie?

Sie sind berechtigt, von der abgegebenen
BeitrittserklGrung zum Kollektivversicherungs-
vertrag binnen 14 Tagen schriftlich zurlckzu-
treten. Die Frist ist jedenfalls gewahrt, wenn der
Rucktritt schriftlich oder in einer anderen Form,
die den Nachweis durch Text ermdglicht, erklart
und diese Erkldrung vor Ablauf der Frist abge-
sendet wird.

Die Rucktrittsfrist beginnt mit dem Beitritt zum
Kollektivversicherungsvertrag.

Haben Sie die Allgemeinen Versicherungsbedin-
gungen sowie das Informationsblatt zu Versi-
cherungsprodukten erst nach Beitritt zum Kol-
lektivversicherungsvertrag erhalten, beginnt die
RUcktrittsfrist erst mit Erhalt der Allgemeinen
Versicherungsbedingungen sowie des Informati-
onsblattes.

§ 20 Welche Kiindigungsrechte haben Sie?

Sie konnen dieses Versicherungsverhdltnis jeder-
zeit unter Einhaltung einer Frist von einem Monat
auf das Ende eines Monats kindigen. Zur Frist-
wahrung reicht die Absendung der Kindigungs-
erklérung innerhalb der vorgenannten Frist.

Die Kuindigung hat schriftlich, daher mit Ihrer ei-
genhdndigen Unterschrift, oder in einer anderen
Form, die den Nachweis durch Text ermdoglicht,
an Ackermann zu erfolgen. Von einer Kindigung
der Versicherung durch die Versicherte Person
bleibt die Vereinbarung der Ratenzahlung mit
Ackermann unberihrt.

Kindigt die Versicherte Person die Versicherung,
wdhrend sie Anspruch auf Leistungen hat, endet
die Leistungspflicht von UNIQA mit Ablauf der
Kindigungsfrist. Die vorliegende Versicherung
beinhaltet keine Uberschiisse. Sie deckt aus-
schliesslich reine Risikoversicherungen ab, wes-
halb sie keine Ruckkaufs- und Umwandlungs-
werte aufweist.
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§ 21 Welches Beschwerderecht haben Sie?

Sie konnen sich per E-Mail oder Post
an uns wenden.

E-Mail: info@uniqga.li

Post: UNIQA Versicherung Aktiengesellschaft,
Austrasse 46, 9490 Vaduz,
FUrstentum Liechtenstein

Welche Angaben bendtigen wir?

Mit den folgenden Angaben kénnen Sie uns hel-
fen, Inre Anfrage schneller zu bearbeiten:

e |hrem vollstdndigen Namen

Ihrer Adresse

Schadensfallnummer (falls vorhanden)

Ihrem Anliegen oder Ihrer Beschwerde

einer Telefonnummer, unter der wir Sie
tagslber erreichen kénnen

Federfihrend bei Beschwerden Uber UNIQA ist
die im FUrstentum Liechtenstein zustdndige Auf-
sichtsbehoérde:

Finanzmarktaufsicht Liechtenstein, Landstrasse 109,
Postfach 279, 9490 Vaduz, Flrstentum Liechtenstein.

§ 22 Besondere Bestimmungen

22.1. Personendaten

Der Versicherer und von ihm beauftragte Dritte
verarbeiten Daten von Versicherten Personen
und Mitversicherten Personen ausschliesslich
zum Zweck der Bestandsverwaltung, zur Leis-
tungsbearbeitung, fur das Rechnungswesen, die
interne Revision und das Risikomanagement.
Verarbeitet werden allgemeine Personenda-
ten, Versicherungsdaten, Kennnummern, Kon-
tosalden, im Schadensfall bedarfsweise auch
Sozialversicherungs-, Einkommens- und Gesund-
heitsdaten in der Schweizerischen Eidgenossen-
schaft, im Flrstentum Liechtenstein und in der
Europdischen Union.

Empféanger von Personendaten sind Versiche-
rungsvermittler, Mit- und RUckversicherer, vom
Versicherer mit der Bestandsverwaltung und der
Schadensabwicklung beauftragte Dritte, Sozial-
versicherungen, Arzte, Gesu ndheitseinrichtungen,
Sachverstdndige, Gutachter, Steuerberater, Wirt-
schaftsprufer, Auditoren, Inkassoinstitute, Rechts-
anwadlte, Gerichte und Behorden sowie der Versi-
cherungsnehmer*. Aufbewahrt werden die Daten
sowohl physisch als auch elektronisch so lange,
als es fur die in dieser Mitteilung genannten Zwe-
cke erforderlich oder gesetzlich bestimmt ist.

22.2. Sanktionsklausel

Es besteht — unbeschadet der Ubrigen Vertrags-
bestimmungen — (Ruck-)Versicherungsschutz nur,
soweit und solange dem keine auf die Vertragspar-
teien anwendbaren Wirtschafts-, Handels- oder Fi-
nanzsanktionen bzw. Embargos des Sicherheitsra-
tes der Vereinten Nationen (UN), der Europdischen
Union (EU) oder der nationalen Gesetzgebung ent-
gegenstehen. Dies gilt auch fur Wirtschafts-, Han-
dels- oder Finanzsanktionen bzw. Embargos,
die durch die Vereinigten Staaten von Amerika oder
andere Lander erlassen werden, soweit dem nicht
Rechtsvorschriften der Europdischen Union (EU)
oder lokale Rechtsvorschriften entgegenstehen.

22.3. Ubertragung an Dritte

Die Versicherte Person nimmt zur Kenntnis und ist
damit einverstanden, dass sowohl UNIQA als auch
Ackermann Dienstleistungen und Tdatigkeiten im
Rahmen dieser Versicherung an externe Dritte,
insbesondere Tatigkeiten im Rahmen der Be-
standsverwaltung und Schadensabwicklung, an
Otto Austria Group GmbH, Alte Bundesstral3e 2q,
5071 Wals-Siezenheim, Osterreich, und an call us
Assistance International GmbH, Waschhausgasse 2,
1020 Wien, Osterreich, auslagern bzw. Gbertragen.

22.4. Datenschutz

UNIQA bzw. die von ihr beauftragten Dritten sind
unter Wahrung des Datenschutzes befugt, die
fur die Vertrags- und Schadensabwicklung not-
wendigen Daten bei Ackermann oder Dritten zu
beschaffen und zu bearbeiten.

Die Versicherte Person kann jederzeit eine Mit-
teilung oder Berichtigung einer sie betreffenden
Information verlangen. Schitzenswerte private
Interessen der Versicherten Person sowie Uber-
wiegende offentliche Interessen werden gewahrt.

Persodnliche Angaben, die fur die Abwicklung der
vorliegenden Versicherung gemacht werden,
sowie die im Zuge eines Schadensfalles einzu-
reichenden Daten werden von UNIQA bzw. von
den von ihr beauftragten Dritten ausschliesslich
zum Zweck des Abschlusses und der Verwaltung
der Versicherung sowie der Behandlung und
Abwicklung von Schadensfdllen gefihrt. UNIQA
bzw. die von ihr beauftragten Dritten sowie
Ackermann sind befugt, die fur die Vertragsab-
wicklung notwendigen Informationen und Da-
ten auszutauschen, zu bearbeiten und zu Uber-
tragen. Falls erforderlich werden die Daten an
involvierte Dritte, namentlich an Mit-, Ruck- und
andere beteiligte Versicherer, sowie an Gerichte,
Behérden und Amter weitergeleitet. Im Ubrigen
richtet sich der Datenschutz nach dem Bundes-
gesetz Uber den Datenschutz vom 19. Juni 1992.
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GLOSSAR

Bezugsrecht
Das Bezugsrecht regelt, wer die Versicherungsleis-
tungen erhalten soll.

Karenzzeit

Bei den Risiken «Arbeitslosigkeit» und «Erwerbsun-
fahigkeit» gilt folgende Karenzzeit:

Die Karenzzeit entspricht einem Selbstbehalt und
ist jener Zeitraum, der immer nach Eintritt eines
Schadensfalles verstreichen muss, bevor erstma-
lig eine Leistung erbracht wird. Dabei muss die Ar-
beitslosigkeit oder Erwerbsunfdhigkeit ohne Unter-
brechung angedauert haben.

Beispiel: Eintritt der Arbeitslosigkeit/Erwerbsunfd-
higkeit: 1. J&Gnner — Karenzzeit, z.B. zwei Monate =
Leistungsanspruch ab dem 3. Monat, frihestens
zum 1. Mdarz

Kollektivversicherungsvertrag

Ein Kollektivversicherungsvertrag ist eine beson-
dere Form des Versicherungsvertrages zwischen
einem Versicherer und einem Versicherungsneh-
mer, bei dem der Versicherungsnehmer weitere
Personen durch Beitritt zum Versicherungsver-
trag zur Versicherung anmelden kann. Um dem
Versicherungsvertrag beitreten zu kdnnen, muss
ein besonderes Verhaltnis zum Versicherungsneh-
mer bestehen. Bei gegenstdndlicher Versicherung
mussen Sie als Kunde bei Ackermann Uber ein
Kundenkonto verfugen.

Versicherungsfall

Einen Versicherungsfall bezeichnet ein Schadens-
ereignis, das die Leistungspflicht des Versiche-
rers ausldst, z.B. der Eintritt von «Arbeitslosigkeit»
oder «Erwerbsunfdhigkeit» wahrend der Versiche-
rungsdauer.

Versicherungsleistung

Eine Versicherungsleistung ist eine Leistung, die
der Versicherer im Versicherungsfall nach Massgabe
der Versicherungsbestdtigung und der Allgemeinen
Versicherungsbedingungen zu erbringen verpflichtet ist.

Versicherungsnehmer

Der Versicherungsnehmer (Ackermann Vertriebs
AG) ist der Vertragspartner des Versicherers (UNIQA
Versicherung Aktiengesellschaft). Er schliesst mit
dem Versicherer den Kollektivversicherungsvertrag.

Wartezeit

Bei den Risiken «Erwerbsunfdhigkeit», «<Schwere Er-
krankungy, «Pflegebedurftigkeit» und «Ableben» gilt
folgende Wartezeit:

Sie haben keinen Versicherungsschutz fir Ihnen be-
reits bekannte Erkrankungen oder Unfallfolgen,
wegen derer Sie in den vergangenen zwolf Monaten
vor Beginn des Versicherungsverhdltnisses drztlich
beraten oder behandelt wurden, und wenn der Ver-
sicherungsfall* innerhalb der ersten 24 Monate nach
Beginn des Versicherungsschutzes eintritt und mit
diesen Erkrankungen oder Unfallfolgen in unmittel-
barem oder mittelbarem Zusammenhang steht.

Beim Risiko «Arbeitslosigkeit» gilt folgende Wartezeit:
Wartezeit bei Arbeitslosigkeit ist jener Zeitraum,
der nach Beginn der Versicherung verstreichen muss,
bis Versicherungsschutz besteht. Das heisst, dass Ar-
beitslosigkeit, die in dieser Zeit eintritt, nicht versi-
chert ist. (Auch nicht nach Ablauf der Wartezeit!)

Beispiel: Beginn der Versicherung zum 1. J&nner —
Wartezeit, z.B. drei Monate = fur Arbeitslosigkeit,
die in der Zeit vom 1. Janner bis einschliesslich 31.
Mdarz eintritt, besteht kein Versicherungsschutz: Das
heisst, dass diese Arbeitslosigkeit auch nach dem
31. Mdrz nicht versichert ist.
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Informationspflicht nach Art. 45
Versicherungsaufsichtsgesetz

Zusammenarbeit / Vertragsbeziehungen mit den Versicherungsunternehmen

Otto Austria Group GmbH ist in der Schweizerischen Eidgenossenschaft als gebundener Versicherungs-
vermittler fur UNIQA Versicherung Aktiengesellschaft, Austrasse 46, 9490 Vaduz, Flrstentum Liechtenstein, tatig.
Dort besteht die Moglichkeit, dem Kollektivversicherungsvertrag der Restschuldversicherung beizutreten.

Zu diesem Zweck hat Ackermann Vertriebs AG, Industriestrasse 19, 8112 Otelfingen, Schweizerische
Eidgenossenschaft, mit UNIQA Versicherung Aktiengesellschaft einen Kollektivversicherungsvertrag zur Rest-
schuldversicherung unterzeichnet.

Zwischen Otto Austria Group GmbH und UNIQA Versicherung Aktiengesellschaft besteht ein Zusammen-
arbeitsvertrag mit folgendem Inhalt: Otto Austria Group GmbH Ubernimmt neben der Vermittlung von
Versicherungsvertragen auch die Bestandsbetreuung.

Meldestelle fiir den Haftungsfall

Unsere Auftrdge erledigen wir als Ackermann Vertriebs AG nach bestem Wissen und mit grésster Sorgfalt.
Bei Beschwerden im Zusammenhang mit Nachldssigkeit, Fehlern oder unrichtigen Ausklnften im Rahmen

der Vermittlertéatigkeit ist

Ackermann Vertriebs AG
Industriestrasse 19, 8112 Otelfingen, Schweizerische Eidgenossenschaft
E-Mail: service@ackermann.ch, Telefon: +41848 85 85 11

zu kontaktieren. Ackermann Vertriebs AG leitet diese an Otto Austria Group GmbH als zustandigen
Versicherungsvermittler weiter.

Sie kénnen sich Uber die Aus- und Weiterbildung der betreffenden Versicherungsvermittlerin unter
service@ackermann.ch informieren.

FUr Nachldssigkeit, Fehler oder unrichtige Ausklnfte im Zusammenhang mit unserer Vermittlungstatigkeit
kann Arno Kerschbaumer haftbar gemacht werden.

Bearbeitung der Personendaten

Ackermann Vertriebs AG, Otto Austria Group GmbH und UNIQA Versicherung Aktiengesellschaft gewdhrleisten,
dass ihre Mitarbeiter die ihnen anvertrauten Daten gemdss den Grundsdtzen des schweizerischen Rechts
Uber den Datenschutz behandeln.

Identitdt und Adresse

Otto Austria Group GmbH, Alte Bundesstrasse 2a, 5071 Wals-Siezenheim, Osterreich
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